
  ２０２２年度職員募集要項 

 

２０２１年３月１８日 

京都府農業協同組合中央会 

（ＪＡ京都中央会） 

 

１．募集職種および採用予定人員 

総合職（ＪＡの事業・経営等総合支援業務）若干名 

 

２．応募資格 

（１）２０２２年３月に４年生大学を卒業見込みの方、または大学院修士課

程を終了見込みの方、２０２１年既卒者の方 

（２）学部・学科は問わない 

（３）普通自動車免許を取得または取得見込みの方 

（４）ＪＡの事業や活動に興味を持ち、地域農業の振興や地域社会に貢献す 

る意欲がある方 

（５）ＪＡグループ京都のリーダーとして、府内ＪＡを積極的に先導してい 

くやる気と意欲がある方 

（６）明るく元気で、何事にも負けない強い意志がある方 

 

３．応募手続 

（１）提出書類 

①履歴書（写真添付）１通（任意様式） 

②卒業（見込）証明書１通 

③学業成績証明書１通 

※提出された書類の返却はしませんのでご了承ください。 

※当募集要項に基づく提出書類等については、本会の採用試験以外の目的

では使用しません。 

（２）書類提出先 

〒601-8585 京都市南区東九条西山王町１番地 

京都府農業協同組合中央会総合企画部総務課 

（３）応募締切日 

２０２１年５月１９日（水）必着 

 

 

 



４．新卒採用説明会  

（１）日時 

５月１０日（月） １３時３０分～（受付開始時間：１３時～） 

※ ５月１１日（火）も予備日として開催予定ですが、参加応募の状況によ

り見送る場合がありますので、予めご了承ください。 

申し込み際は、下記の「８．問い合わせ先」にて、氏名、大学名を事前

にご連絡よろしくお願いいたします。 

（２）場所 

 京都ＪＡビル 地下１階 ２０１～２０３会議室 

  〒601-8585 京都市南区東九条西山王町１番地 

 

５．選考試験 

（１）筆記試験（５月２１日（金）） 

 基礎能力検査・適性検査・作文 

   場所：京都ＪＡビル 地下１階 ２０１～２０２会議室 

      〒601-8585 京都市南区東九条西山王町１番地 

試験開始時間：１３時３０分～（受付開始時間：１３時～） 

  ※ ５月２４日（月）も予備日として開催予定ですが、参加応募の状況に

より見送る場合がありますので、予めご了承ください。 

（２）第１次面接（６月上旬） 

  筆記試験合格者 

（３）第２次面接（６月中旬） 

※ 詳細の日程は別途案内します。 

 

６．労働条件 

（１）勤務場所  京都市内 

（２）勤務時間 午前９時から午後５時３０分まで（休憩６０分） 

（３）休日休暇 週休２日制（土・日曜日）、祝日、年末年始、有給休暇 

        特別休暇 

（４）給与   ２０５，７００円（諸手当含む）  

（５）昇給   年１回（４月） 

（６）賞与   年３回（７月、12月、３月） 

（７）退職金   本会退職給与規程による 

（８）社会保険 厚生年金、健康保険、労働保険 

（９）その他    その他の事項については、本会職員就業規則による 

 

７．事業概況 

京都府農業協同組合中央会（愛称：ＪＡ京都中央会）は、府内の農業 



 協同組合（愛称：ＪＡ）の運営・経営支援、業務監査、役職員教育など 

を専門的に行うことを主な業務とする団体です。本会は、事業を通じて 

ＪＡの健全な発展を促進するとともに、地域農業の振興・地域社会の発 

展をめざしています。 

 

８．問い合せ先 

不明な点は、下記までお問い合わせください。 

ＪＡ京都中央会総合企画部担当：樋口・王 

TEL 075-681-4321 FAX 075-692-2087 

e-mail:soumu@ja-chukt.or.jp 

◎ＪＡグループ京都ホームページ URL https：//ja-kyoto.jp 


